Starker Halt im Ausland

Kunden betreuen, der ins Ausland geht, aber immer

ofter. AlleinimJahr2010haben offiziellrund 200.000
Deutsche fiireine begrenzte Zeit oder fiirimmer ihre Heimat
verlassen. Hinzu kommen geschétzte drei Millionen Aus-
landserwerbstétige (so genannte Expatriates), die fiir einen
befristeten Zeitraum von ihrem Unternehmen in ein ande-
res Land entsandt werden. Mehr als 100.000 Studierende
verbringen ein bis zwei Auslandssemester in der Ferne und
viele hunderttausend Rentner verbringen den Grofteil des
Jahres in einem anderen Land. All diesen Menschen gemein
ist, dass sie ungern auf den Komfort des deutschen Gesund-
heits- und Sozialversicherungssystems verzichten wollen.
Dortist der gute Rat eines kundigen Beraters gefordert—und
ein leistungsstarkes Angebot eines erfahrenen Auslands-
spezialisten. Die in Hamburg ansédssige BDAE GRUPPE
(BDAE = Bund der Auslands-Erwerbstétigen) entwickelt
seit 15 Jahren Auslandsversicherungen fiir jede Zielgruppe
und bietet nicht nur Privatpersonen, sondern auch Maklern
und Vermittlern Spezial-Know-how, das den Auslandsauf-
enthalt sicher gestaltet.

E s kommt nicht unbedingt oft vor, dass Makler einen

Auslandsversicherungen fiir jede Zielgruppe

Ob die Langzeit-Auslandskrankenversicherung fiir Ruhe-
stiandler, der giinstige Gesundheitsschutz fiir Studierende
oder die Premium-Police fiir anspruchsvolle Fach- und
Fithrungskréfte — fiir jedes Bediirfnis ist gesorgt (siche Seite
90). Dabei sind in den Krankenschutz in der Regel interna-
tionale Assistance-Leistungen integriert, die beispielsweise
den Krankenriicktransport ins Heimatland oder in ein dem
Gesundheitszustand entsprechendes Krankenhaus sichern.
Der dahinter stehende Assisteur ist nicht nur in Urlaubsre-
gionen prasent, sondern hat sein Ambulanz-Netzwerk auch
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innicht-touristischen Regionen gespannt - beispielsweise in

den Provinzen Chinas. Im Auslandsversicherungsgeschéft

bislang absolut einmalig ist zudem der weltweite Patienten-
rechtsschutz. Dieser ist in nahezu jeder BDAE-Krankenver-
sicherungs-Police enthalten. Insbesondere im Ausland, wo

oft schlechtere hygienische Verhéltnisse in Krankenhdu-
sern herrschen als hierzulande und Sprachschwierigkeiten

zu mitunter fatalen Missverstdndnissen fiithren konnen, ist

dieser Baustein unerlasslich.

Von der Arbeitslosenpolice zum internationalen Rechts-
schutz

Abgerundet wird das Angebot durch Losungen, die entste-
hende Liicken in der Sozialversicherung fiillen (siche Seite

90). Dies reicht von der Arbeitslosen- iiber die Renten- und

Berufsunfahigkeitsversicherung bis hin zur Haftpflichtver-
sicherung fiir den Auslandsaufenthalt. Und auch notwendige

private Policen fiir internationalen Rechtsschutz (inklusive

erweitertem Straf- und Arbeitsrechtsschutz), Haftpflicht

und Unfall kann der vom Fernweh Getriebene mit ins

Gepick nehmen. Um optimalen Schutz zu gewéhren, koope-
riert die BDAE GRUPPE nur mit namhaften Versicherern.
Dazu gehoren im Kranken-Bereich die Allianz Global Assi-
stance (ehemals Mondial Assistance) und die Wiirzburger

Versicherung, die ARAG im Rechtsschutz-Bereich und die

Niirnberger bei der Altersvorsorge und Berufsunfahigkeit —
um nur einige zu nennen.

Erfahrene Auslandsberatungsstelle und Cross-Selling-
Potenzial

Doch die BDAE GRUPPE offeriert Privatpersonen und
Beratern weit mehr als nur addquaten Versicherungsschutz

fiir den Aufenthalt in der Fremde. Eine anerkannte Aus-
landsberatungsstelle beantwortet Maklern teils kostenfrei
komplizierte Fragen, die etwa das Sozialversicherungs- oder
Gesundheitssystem des Gastlandes betreffen und informiert
iiber politische sowie kulturelle Rahmenbedingungen.
Damit umgehen Berater mogliche Fallstricke und bewei-
sen ihrem Kunden gegeniiber Kompetenz. Dariiber hinaus
offeriert die Beratungsstelle interkulturelles Training, in
dem Auswanderer und Expatriates auf den Umgang mit
den Einwohnern des jeweiligen Gastlandes vorbereitet wer-
den. Die Vielfalt des Auslandsversicherungsangebots der
BDAE GRUPPE eroftnet aulerdem grofles Cross-Selling-
Potenzial. Zu guter Letzt wird ein zum Auslandsaufenthalt
kompetent beratener Kunde den Kontakt zu seinem Ver-

Was bedeutet die BDAE-Mitgliedschaft Leistungen

Zur BDAE GRUPPE gehért ein Verein (BDAE e.V.), inden ' ¢ Internationaler Basis-Rechtsschutz

trauensmakler halten und auch bei seiner Riickkehr mit der
Wiedereingliederung in Deutschland immer wieder dessen
Rat in Absicherungsfragen suchen.

Kontakt:

BDAE GRUPPE

Dennis Perimann

Vertriebsdirektor Makler & Multiplikatoren
Tel.: +49-40 30 68 74-42

E-Mail: dperlmann@bdae.de

Web: www.bdae.com

Beitrag

8,50 Euro pro Monat (102 Euro pro

Kunden unabhangig von ihrem Versicherungsschutz ein- | « Interkulturelles Training Jahr)
treten konnen. Die Mitgliedschaft gilt immer fir ein Kalen- = « Zugriff auf umfangreiche Landerdatenbank

derjahr und verléngert sich automatisch, sofern sie nicht | « Weltweite Assistance-Leistungen (inkl.
gekiindigt wird. Ziel ist es, ins Ausland gehenden und im Krankenrucktransport, Dolmetscher-

Studenten (gegen Nachweis): 4,50
Euro pro Monat (54 Euro pro Jahr)

Ausland lebenden Kunden hilfreiche Zusatzleistungen Service, 24-Stunden-Notruf-Hotline)

und Basis-Schutz zu gewahren. Als Mitglied im BDAE | « Unterstiitzung durch Aus-
e.V. erhalten Privatpersonen ebenso wie Mitarbeiter von landsberatungsstelle
Mitgliedsunternehmen  professionelle  Unterstiitzung ' « Hilfe bei der Visum-Beschaffung

Mitarbeiter von Unternehmen: Je
nach Anzahl der Mitarbeiter im Aus-
land 12 bis 4 Euro pro Monat

beim Organisieren von Auslandsaufenthalten. Makler, die ' « Ganzjahriger Preisnachlass
Kunden auf die Mitgliedschaft hinweisen, offerieren einen bei SIXT Autovermietung
wichtigen Zusatznutzen, der weit (iber den Verkauf von | « monatlicher Newsletter ,Leben

Versicherungspolicen hinausgeht.

& Arbeiten im Ausland*
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Ausgangssituation®

Ihr Kunde ist Student und méchte ein bis zwei Semester im
Ausland studieren. Er sucht einen gtinstigen, aber leistungs-
starken Krankenversicherungsschutz.

Ihr Kunde méchte weltweit fiir den Fall von Rechtsstreitig-
keiten in den Bereichen Verkehrs-, Strafrechts-, Ordnungs-
widrigkeits- und Vertragsrecht umfassend abgesichert wer-
den.

Ihr Kunde méchte zusatzlich zu den oben aufgezéhlten Punk-
ten auch einen weltweiten Arbeitsrechtsschutz haben.

Ihr Kunde hat Verwandte im europaischen Ausland, die ihn
fiir ein paar Tage/Wochen besuchen kommen und sowohl fiir
Deutschland als auch fiir andere europaische Lander abgesi-
chertwerden sollen.

Ihr Kunde will fiir Iangere Zeit, aber weniger als ein Jahr am
Stiick verreisen und sucht eine hoherwertige Reiseversi-
cherung.

Ihr Kunde geht fiir mehrere Jahre ins Ausland und sucht eine
giinstige und weltweit giiltige Basis-Krankenversicherung,
die er gegebenenfalls um hoherwertige Bausteine erweitern
kann. Heimatbesuche sollen ebenfalls abgesichert sein.

Ihr Kunde stammt aus dem Ausland und arbeitet fiir ein paar
Jahre in Deutschland. Er sucht eine giinstige und weltweit
giiltige Basis-Krankenversicherung, die er gegebenenfalls
um hoherwertige Bausteine erweitern kann. Heimatbesuche
sollen ebenfalls abgesichert sein.

Ihr Kunde geht fiir mehrere Jahre ins Ausland und sucht einen
weltweiten hochwertigen Krankenversicherungsschutz.
Heimatbesuche sollen ebenfalls abgesichert sein.

Ihr Kunde geht fiir mehrere Jahre ins Ausland und sucht einen
weltweiten  All-Inclusive-Krankenversicherungsschutz
mit Extras. Heimatbesuche sollen ebenfalls abgesichert sein.

IhrKunde wird von seiner Firma fiir mehrere Jahreins Ausland
entsandt und méchte einen hochwertigen Krankenversi-
cherungsschutz, in dem Vorerkrankungen eingeschlossen
sind. Heimatbesuche sollen ebenfalls abgesichert sein.

Ihr Kunde wird von seiner Firma fiirmehrere Jahre ins Ausland
entsandtund méchte einen All-Inclusive-Krankenversiche-
rungsschutz mit Extras, in dem Vorerkrankungen einge-
schlossen sind. Heimatbesuche sollen ebenfalls abgesichert
sein.

Ihre Kunden sind Rentner, die ihren Ruhestand im Ausland
verbringen wollen oder Personen, die fiir immer ins Aus-
land auswandern und eine Basis-Krankenversicherung
suchen, die um hoherwertige Bausteine erweiterbar ist.
Heimatbesuche sollen ebenfalls abgesichert und der Schutz
weltweit sein.

Ihr Kunde méchte fiir seinen Auslandsaufenthalt eine Renten-
undloder Berufsunfahigkeitsversicherung abschlieRen,
um mégliche Liicken zu fiillen.

Ihr Kunde wird von seinem Arbeitgeber entsandt und mochte
auchfiirden Fallder Arbeitslosigkeitim Ausland abgesichert
sein.

* Dies sind nur Beispielfal

Fiirgenaue Infor

Passender Tarif**
EXPAT®ACADEMIC

EXPAT®LEGAL

EXPAT®LEGAL PLUS

EXPAT®VISIT

EXPAT®VISIT

EXPAT®FLEXIBLE
(auch abschlieBbar, wenn Kun-
de bereits im Ausland ist)

EXPAT®FLEXIBLE

EXPAT®PRIVATE

(auch abschlieRbar, wenn Kun-
de bereits im Ausland ist)
EXPAT®PRIVATE PREMIUM
(auch abschliefbar, wenn Kun-
de bereits im Ausland ist)
EXPAT®BUSINESS

(auch fur Auslénder, die von
ihrer Firma nach Deutschland
entsandt werden)
EXPAT®BUSINESS PREMIUM
(auch fur Auslénder, die von
ihrer Firma nach Deutschland
entsandt werden)

EXPAT®RESIDENT
(unbegrenzte Laufzeit; USA/
Kanada nicht mitversichert)

EXPAT®SECURE

EXPAT®JOB
(bis zu 2.900 Euro Arbeitslosen-
geld fiir bis zu zwei Jahre)

fordern Sie bitte die verbindlichen Tarifunterlagenan.

Pramie***

Unisex-Tarif

ab 39 Euro pro Monat (ohne tiberwiegenden
Aufenthaltin USA/Kanada)

ab 117 Euro (mitlzngerem Aufenthaltin USA/Kanada)

ab 178,56 Euro pro Jahr

ab 247,44 Euro pro Jahr

Unisex-Tarif 1,10 Euro pro Tag

Unisex-Tarif

1,10 Euro pro Tag (chne Aufenthaltin USA/Kanada)
3,30 Euro pro Tag (mit USA/Kanada)
Unisex-Tarif

Bei 5 Jahren Auslandsaufenthalt: ab 94
Euro (ohne langeren Aufenthaltin USA/Kanada)

Unisex-Tarif

Bei 5 Jahren Aufenthalt in Deutschland: ab 79 Euro

Unisex-Tarif

ab 144 Euro pro Monat (ohne langeren Aufenthaltin USA/Kanada)

ab 399 Euro pro Monat (mit USA/Kanada)

Unisex-Tarif

ab 240 Euro pro Monat (ohne langeren Aufenthaltin USA/Kanada)

ab 680 Euro pro Monat (mit USA/Kanada)

Unisex-Tarif

ab 122 Euro pro Monat (ohne langeren Aufenthaltin USA/Kanada)

ab 345 Euro pro Monat (mitUsA/Kanada)

Unisex-Tarif

ab 170 Euro pro Monat (ohne léngeren Aufenthaltin USA/Kanada)

ab 414 Euro pro Monat (mitUSA/Kanada)

Unisex-Tarif
ab 124 Euro pro Monat

Individuell zu ermitteln

Individuell nach Hohe des Einkommens zu berechnen

Basis ist das monatliche Brutto-Einkommen

** Die Tarife EXPAT®FLEXIBLE, EXPAT®PRIVATE (PREMIUM) und EXPAT@BUSINESS (PREMIUM,) befinden sich mit Stand 1. Februar 2011 noch in der Bearbeitung

*** Angaben ohne Gewahr, Pramienhdhe kann sich andern



